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Zalozenia projektu

Projekt pt.: ,Edukacja bez barier — Wsparcie
zawodowe uczniow | pracownikow szkot

zawodowych woj. zachodnio
Z obszarow wiejskich | miejs

pomorskiego

realizowany jest przez Func

KO-wiejskich”
acje Rozwoj

| Edukacja, nr projektu
POWERVET-2014-1-PL01-KA102-001507,
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwqj, wspotfinasowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, na bazie programu Erasmus+.




Partnerzy projektu

* SISTEMA TURISMO Witochy - Rimini — opiekun
projektu Urszula Drejak




Cele projektu

Celem nadrzednym projektu byt rozwoj
umiejetnosci zawodowych i jezykowych oraz
rozbudzenie kreatywnosci uczestnikow, a tym
samym podniesienie jakosci | atrakcyjnosci
ksztatcenia zawodoweqgo.

Celem projektu byto zrealizowanie mobilnosci
- stazy zawodowych dla 40 uczniow i szkolen
zagranicznych dla 15 nauczycieli

Z wojewodztwa zachodniopomorskiego.




Rezultaty projektu

nabycie przez 40 uczniow i 15 nauczycieli
umiejetnosci jezykowych pozwalajgcych na swobodne
poruszanie sie po europejskim rynku pracy — poprzez
kursy i uczestnictwo w mobilnosci zagranicznej;

wyposazenie 15 nauczycieli w praktyczng wiedze
z zakresu wykonywanego zawodu;

zwiekszenie mobilnosci | elastycznosci wsrod
uczestnikow projektu;

wzrost wiary we wlasne mozliwosci;

praktyczne wyksztatcenie 40 uczestnikow projektu
| wyposazenie ich w praktyczng umiejetnosc pracy
w posiadanym zawodzie.




Rezultaty dodatkowe

Otwartos¢ ucznidow na mobilnosci
Przetamanie stereotypow

Wzrost wiary we wtasne mozliwosci wsrod
uczestnikow

Nawigzanie kontaktow miedzynarodowych
Przetamanie barier kulturowych

Wzrost poszanowania pracy

Wzrost asertywnosci wsrod uczestnikow




Dlaczego warto wyjezdzac na staz

Wzrost poziomu wiedzy | kompetenc

Wyrobienie wsrod uczestnikow postaw
przedsiebiorczych

Nabycie umiejetnosci gospodarnosci
finansowe]

Zachecenie mtodziezy do pracy w
wyuczonym zawodzie

Zbudowanie mtodego pokolenia otwartego
na zmiany | mobilnos¢ zawodowag
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Dlaczego warto inwestowac¢ w kadre

Podniesienie/uaktualnienie poziomu
Kompetencji zawodowych

Poznanie nowych metod pracy z uczniem

UJrealnienie wykonywania nauczanego
orzedmiotu

Poznanie nowych narzedzi stosowanych w
zaktadach pracy

Zmiana nastawienia do nauczania na
otwarte na swiat i zmiany




Co charakteryzuje
,Naszych” stazystow

Otwartosc¢

Zaradnosc zawodowa

Odpowiedzialnosc¢

Umiejetnosc pracy w grupie
Komunikatywnosc

UmiejetnoscC poruszania sie po europejskim
r'ynku pracy

Miedzynarodowe doswiadczenie zawodowe!!!
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Jak aplikowac o srodki

Wszelkie informacje zwigzane z pozyskiwaniem
dotacji na organizacje szkolen | stazy zawodowych
mozna uzyskac na stronie
http://erasmusplus.org.pl/

Zachecamy do wnioskowania | wspotpracy!!!



http://erasmusplus.org.pl/
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Zapraszamy do wspotpracy przy realizacji kolejnych
przedsiewzie¢ edukacyjnych!!!

Fundacja Rozw¢j i Edukacja
ul. Armii Polskiej 13
74-300 Mysliborz
www.fundacja-rie.pl
Tel. +4895 7473905
Kom. +48602868606



http://www.fundacja-rie.pl/
http://www.fundacja-rie.pl/
http://www.fundacja-rie.pl/

